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Assunto: Concessao de Prorrogacao da Licenga-Paternidade.

Considerando o Decreto n°® 8.737, de 3 de maio de 2016, informamos que foi
instituida a prorrogacéo da Licenga Paternidade para os servidores regidos pela Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990. '

A prorrogacéao da licencga paternidade tera duracéo de quinze dias, além dos cinco
dias concedidos.

O servidor publico devera requerer o beneficio no prazo de dois dias uteis apés
o nascimento ou a adog¢ao (ou obtiver guarda judicial) de crianga de até doze anos
de idade incompletos.

O Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéo podera expedir normas

complementares para execucgao deste Decreto.

Sao Paulo, 04 de maio de 2016
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